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19 декабря  2017 год                    С. Усть-Кумир                            
№  45/1
О внесении изменений в Постановление 

 Главы Талицкого сельского поселения от 27 ноября 2015 года

 №64 «Об утверждении Порядка «Материальной и социальной 

поддержки добровольной пожарной охраны в МО «Талицкое сельское поселение»
На основании заключения Государственно-правового управления Единого аппарата Главы Республики Алтай от 20.11.2017 г. № 6874 

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести изменения в Постановление  Главы Талицкого сельского поселения от 27 ноября 2015 года №64 «Об утверждение Порядка «Материальной и социальной поддержки добровольной пожарной охраны в МО «Талицкое сельское поселение»
1.1. Пункт 4. Заменить следующим содержанием «Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального обнародования (опубликовании) путем вывешивания на информационном стенде, размещенном в помещении Администрации поселения, информационном стенде в селе Усть-Кумир, информационном стенде в селах Санаровка, Талица, Тюдрала и на официальном сайте администрации Талицкого сельского поселения в сети «Интернет».  

2. Внести следующие изменения  в Порядок «Материальной и социальной поддержки добровольной пожарной охраны в МО «Талицкое сельское поселение»:
2.1. Пункты  4, 5, 6, 7 отменить. 

2.2. Пункт 3 заменить следующего содержания:

- Финансовое и материально-техническое обеспечение деятельности добровольной пожарной охраны осуществляется за счет собственных средств, взносов и пожертвований, средств учредителя (учредителей), средств поддержки, оказываемой органами государственной власти и органами местного самоуправления общественным объединениям пожарной охраны, и иных средств, не запрещенных законодательством Российской Федерации;
- форма материального стимулирования добровольных пожарных и размеры денежных вознаграждений (премий) добровольным пожарным устанавливаются учредителем (учредителями) общественного объединения пожарной охраны по представлению руководителя добровольной пожарной команды или добровольной пожарной дружины в зависимости от объема средств, предусмотренных на содержание добровольной пожарной команды или добровольной пожарной дружины, и личного вклада добровольных пожарных в результаты деятельности добровольной пожарной команды или добровольной пожарной дружины;
- органы местного самоуправления и организации могут осуществлять материальное стимулирование деятельности добровольных пожарных;
- добровольным пожарным по их письменному заявлению по месту работы предоставляется ежегодный дополнительный отпуск без сохранения заработной платы продолжительностью до десяти календарных дней. По решению работодателя добровольным пожарным может предоставляться ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск продолжительностью три календарных дня.

3. Настоящее постановление вступает в силу с момента его подписания .

4. Размещено на официальном     сайте администрации Талицкого сельского поселения в сети «Интернет».  
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Глава  Талицкого 

сельского поселения                                                     Л.Г.Черепанова

Приложение к Постановлению главы
МО Талицкое сельское
поселение
от 27.11.2015 №64
Порядок
материальной и социальной поддержки добровольной пожарной охраны в муниципальном образовании Талицкое сельское поселение
1.
Добровольной пожарной охране (ДПО.) в  МО Талицкое сельское поселение за счет
средств местного бюджета могут предоставляться меры материальной и социальной
 поддержки, установленные настоящим постановлением и нормативно – правовыми актами администрации, не противоречащими законодательству Российской Федерации.
2.
Учредителям подразделений ДПО на территории поселения Администрацией поселения можем оказываться материальная поддержка в виде:
-передачи в пользование объектов недвижимости на безвозмездной основе с условием целевого использования для организации деятельности подразделений ДПО, размещения техники специального оборудования и личного состава;
-передача в пользование на безвозмездное основе или передача в собственность пожарных машин, машин  оборудованных для тушения пожаров и другой водовозной техники, используемой подразделениями ДПО и находящейся в собственности поселения.
-закупка и передача специальною снаряжения и пожарного оборудования производили в рамках исполнения программы «Пожарная безопасность и защита населении и территорий Талицкого сельского  поселения от чрезвычайных ситуаций на 2016 —2019 годы» или из резервного фонда поселения постановлением Главы поселения по ходатайству.
КЧС  и ПБ  поселения:
- с учредителями ДПО при передаче имущества составляется договор об оказания помощи Администрации поселения в тушении  пожаров в населенных пунктах и территории сельского поселения.
3. Финансовое и материально-техническое обеспечение деятельности добровольной пожарной охраны осуществляется за счет собственных средств, взносов и пожертвований, средств учредителя (учредителей), средств поддержки, оказываемой органами государственной власти и органами местного самоуправления общественным объединениям пожарной охраны, и иных средств, не запрещенных законодательством Российской Федерации;
- форма материального стимулирования добровольных пожарных и размеры денежных вознаграждений (премий) добровольным пожарным устанавливаются учредителем (учредителями) общественного объединения пожарной охраны по представлению руководителя добровольной пожарной команды или добровольной пожарной дружины в зависимости от объема средств, предусмотренных на содержание добровольной пожарной команды или добровольной пожарной дружины, и личного вклада добровольных пожарных в результаты деятельности добровольной пожарной команды или добровольной пожарной дружины;
- органы местного самоуправления и организации могут осуществлять материальное стимулирование деятельности добровольных пожарных;
- добровольным пожарным по их письменному заявлению по месту работы предоставляется ежегодный дополнительный отпуск без сохранения заработной платы продолжительностью до десяти календарных дней. По решению работодателя добровольным пожарным может предоставляться ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск продолжительностью три календарных дня.

